
Руководитель

регионального проекта —

Крутень Анастасия Владимировна

_____________

(подпись)

ОДОБРЕН

______________

"(83) Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами"

О Т Ч Е Т

О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА ЗА МАРТ 2023 ГОДА

Общий статус реализации

Показатели Бюджет

Общее количество

показателей в отчетном

периоде 9, из них:

- 3 достигнутых показателей.

Общее количество результатов

в отчетном периоде 10, из них:

- 0 достигнутых результатов.

Общее количество контрольных

точек в отчетном периоде 11,

из них:

- 3 достигнутых контрольных

точек.

-

- - -

Результаты Контрольные точки

-

0.00 тыс. руб., 0.00 %



2

1. Ключевые риски

№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

1

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников, ранее

зарегистрированных

на портале НМО.

Несоответствие

сведений о

медицинских

работниках в ФРМР

версии 1.0 и 2.0,

Вероятность: 30%

Предлагаемые решения:

1. Регистрация и обучение с

использованием портала

НМО работников,

трудоустраивающихся в

государственные учреждения

здравоохранения Пермского

края, в том числе после

окончания обучения.

Завершение перехода ФРМР с

версии 1.0 и 2.0;

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Руководитель

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

2

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников, ранее

зарегистрированных

на портале НМО.

Несоответствие

сведений о

медицинских

работниках в ФРМР

версии 1.0 и 2.0,

Вероятность: 10%

Предлагаемые решения:

1. Регистрация и обучение с

использованием портала

НМО работников,

трудоустраивающихся в

государственные учреждения

здравоохранения Пермского

края, в том числе после

окончания обучения.

Завершение перехода ФРМР с

версии 1.0 и 2.0;

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Руководитель

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

3

Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность

Предлагаемые решения:

1. Увеличение контрольных

цифр приема в

образовательные

организации, реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Недостижение

значения результата

Куратор

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО
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№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

которых составляет

25% от общего

количества,

Вероятность: 100%

программы "Земский

фельдшер", привлечение

кадров в рамках реализации

региональной программы

"Медицинские кадры

Прикамья";

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

4

Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества,

Вероятность: 100%

Предлагаемые решения:

1. Совершенствование

системы целевого обучения,

реализация программы

"Земский доктор",

привлечение кадров в рамках

реализации региональной

программы "Медицинские

кадры Прикамья";

Увеличена численность врачей,

работающих в государственных

медицинских организациях,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Недостижение

значения результата

Куратор

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

5

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества,

Вероятность: 10%

Предлагаемые решения:

1. Совершенствование

системы целевого обучения,

реализация программы

"Земский доктор/ Земский

фельдшер", привлечение

кадров в рамках реализации

региональной программы

"Медицинские кадры

Прикамья";

Обеспеченность населения врачами,

оказывающими специализированную

медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Руководитель

проекта

6

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность

Предлагаемые решения:

1. Целевое обучение в

организациях, реализующих

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы «Земский

фельдшер», привлечение

Обеспеченность населения средними

медицинскими работниками,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских

организациях,

чел на 10 тыс. населения

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Руководитель

проекта
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№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

которых составляет

25% от общего

количества.,

Вероятность: 10%

кадров в рамках реализации

региональной программы

"Медицинские кадры

Прикамья";

7

Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества,

Вероятность: 100%

Предлагаемые решения:

1. Увеличение контрольных

цифр приема в

образовательные

организации, реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы "Земский

фельдшер", привлечение

кадров в рамках реализации

региональной программы

"Медицинский кадры

Прикамья";

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Недостижение

значения результата

Куратор

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

8

Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества,

Вероятность: 100%

Предлагаемые решения:

1. Совершенствование

системы целевого обучения,

реализация программы

"Земский доктор",

привлечение кадров в рамках

реализации региональной

программы "Медицинские

кадры Прикамья";

Увеличена численность врачей,

работающих в государственных

медицинских организациях,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Недостижение

значения результата

Куратор

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

9

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность

Предлагаемые решения:

1. Совершенствование

системы целевого обучения в

ПГМУ, реализация

программы «Земский

доктор», привлечение кадров

в рамках реализации

региональной программы

Обеспеченность населения врачами,

оказывающими первичную медико-

санитарную помощь,

чел. на 10 тыс. населения

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Руководитель

проекта
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№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

которых составляет

25% от общего

количества.,

Вероятность: 10%

"Медицинские кадры

Прикамья";

10

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества.,

Вероятность: 10%

Предлагаемые решения:

1.

Совершенствование системы

целевого обучения в ПГМУ,

реализация программы

«Земский доктор»,

привлечение кадров в рамках

реализации региональной

программы "Медицинские

кадры Прикамья";

Обеспеченность населения врачами,

работающими в государственных и

муниципальных медицинских

организациях,

чел. на 10 тыс. населения

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Руководитель

проекта

11

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества.,

Вероятность: 10%

Предлагаемые решения:

1. Совершенствование

системы целевого обучения в

ПГМУ, целевое обучение в

организациях, реализующих

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программ "Земский доктор"/

"Земский фельдшер",

привлечение кадров в рамках

реализации региональной

программы "Медицинские

кадры Прикамья";

Обеспеченность медицинскими

работниками,

оказывающими скорую

медицинскую помощь,

чел. на 10 тыс. населения

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Руководитель

проекта

12

Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников, ранее

зарегистрированных

на портале НМО.

Предлагаемые решения:

1. Регистрация и обучение с

использованием портала

НМО работников,

трудоустраивающихся в

государственные учреждения

здравоохранения Пермского

края, в том числе после

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с использованием

дистанционных образовательных

технологий,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Временные

последствия:

31.12.2023г.

Куратор

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО
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№ п/п

Планируемые меры

реагирования

Описание риска

Наименование показателя

ОЗР/показателя задачи, не являющейся

ОЗР, результата

Срок выполнения

меры

Оценка возможных

последствий риска

Уровень риска

Ответственный за

принятие мер (ФИО,

должность,

организация)

Несоответствие

сведений о

медицинских

работниках в ФРМР

версии 1.0 и 2.0,

Вероятность: 100%

окончания обучения.

Завершение перехода ФРМР с

версии 1.0 и 2.0;

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

13

Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества,

Вероятность: 100%

Предлагаемые решения:

1. Совершенствование

системы целевого обучения,

реализация программы

"Земский доктор",

привлечение кадров в рамках

реализации региональной

программы "Медицинские

кадры Прикамья";

Увеличена численность врачей,

работающих в государственных

медицинских организациях,

тыс. человек нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Недостижение

значения результата

Куратор

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ

14

Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников в связи с

выходом на пенсию,

численность которых

составляет 25% от

общего количества,

Вероятность: 100%

Предлагаемые решения:

1. Увеличение контрольных

цифр приема в

образовательные

организации, реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы "Земский

фельдшер", привлечение

кадров в рамках реализации

региональной программы

"Медицинские кадры

Прикамья";

Увеличена численность средних

медицинских работников,

работающих в государственных

медицинских организациях,

нарастающим итогом

31.12.2023

Сутевые:

Недостижение

значения результата

Куратор

проекта

Рожнев Евгений

Валерьевич -

Первый

заместитель

министра

здравоохранения

Пермского края -

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕ

НИЯ ПЕРМСКОГО

КРАЯ



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

7

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

2. Сведения о достижении показателей регионального проекта

00

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, работающими в

государственных и муниципальных

медицинских организациях, чел. на

10 тыс. населения, возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Существует

риск: Недостижение значения

показателя, Причина риска:

Увольнение медицинских

работников в связи с выходом

на пенсию, численность

которых составляет 25% от

общего количества.,

Вероятность: 10%, ожидаемая

дата наступления: 31.12.2023г.

Принятые меры: 1.

Совершенствование системы

целевого обучения в ПГМУ,

реализация программы

«Земский доктор», привлечение

кадров в рамках реализации

региональной программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок исполнения

31.12.2023. Значение показателя

по состоянию на 31.03.2023 г. по

оперативным данным,

представленным МИАЦ и

учреждениями

здравоохранения,

подведомственным

1.1. 38.7 41.5

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

42.337.6



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

8

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

федеральным органам

исполнительной власти.

ПроцентФП

Укомплектованность

фельдшерских пунктов,

фельдшерско-акушерских пунктов,

врачебных амбулаторий

медицинскими работниками,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Значение

показателя по состоянию на

31.03.2023 г. по оперативным

данным, представленным

МИАЦ.

1.2. 91.8 93.1

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

93.994.8

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

первичную медико-санитарную

помощь, чел. на 10 тыс. населения,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Существует

риск: Недостижение значения

показателя, Причина риска:

Увольнение медицинских

работников в связи с выходом

на пенсию, численность

которых составляет 25% от

общего количества.,

Вероятность: 10%, ожидаемая

дата наступления: 31.12.2023г.

Принятые меры: 1.

Совершенствование системы

целевого обучения в ПГМУ,

реализация программы

«Земский доктор», привлечение

кадров в рамках реализации

региональной программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок исполнения

31.12.2023. Значение показателя

1.3. 21.3 22.2

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

22.520.9



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

9

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

по состоянию на 31.03.2023 г. по

оперативным данным,

представленным МИАЦ и

учреждениями

здравоохранения,

подведомственным

федеральным органам

исполнительной власти.

Условная

единица

ФП

Обеспеченность медицинскими

работниками, оказывающими

скорую медицинскую помощь, чел.

на 10 тыс. населения,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Существует

риск: Недостижение значения

показателя, Причина риска:

Увольнение медицинских

работников в связи с выходом

на пенсию, численность

которых составляет 25% от

общего количества.,

Вероятность: 10%, ожидаемая

дата наступления: 31.12.2023г.

Принятые меры: 1.

Совершенствование системы

целевого обучения в ПГМУ,

целевое обучение в

организациях, реализующих

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программ "Земский доктор"/

"Земский фельдшер",

привлечение кадров в рамках

реализации региональной

программы "Медицинские

1.4. 8.3 8.6

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

8.87.7



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

10

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

кадры Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023. Значение

показателя по состоянию на

31.03.2023 г. по оперативным

данным, представленным

МИАЦ и учреждениями

здравоохранения,

подведомственным

федеральным органам

исполнительной власти.

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

врачами, оказывающими

специализированную медицинскую

помощь, чел. на 10 тыс. населения,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Существует

риск: Недостижение значения

показателя, Причина риска:

Увольнение медицинских

работников в связи с выходом

на пенсию, численность

которых составляет 25% от

общего количества,

Вероятность: 10%, ожидаемая

дата наступления: 31.12.2023г.

Принятые меры: 1.

Совершенствование системы

целевого обучения, реализация

программы "Земский доктор/

Земский фельдшер",

привлечение кадров в рамках

реализации региональной

программы "Медицинские

кадры Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023. Значение

показателя по состоянию на

1.5. 14.3 14.9

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

15.414.1



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

11

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

31.03.2023 г. по оперативным

данным, представленным

МИАЦ и учреждениями

здравоохранения,

подведомственным

федеральным органам

исполнительной власти.

Условная

единица

ФП

Обеспеченность населения

средними медицинскими

работниками, работающими в

государственных и муниципальных

медицинских организациях, чел на

10 тыс. населения, возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Существует

риск: Недостижение значения

показателя, Причина риска:

Увольнение медицинских

работников в связи с выходом

на пенсию, численность

которых составляет 25% от

общего количества.,

Вероятность: 10%, ожидаемая

дата наступления: 31.12.2023г.

Принятые меры: 1. Целевое

обучение в организациях,

реализующих программы

среднего профессионального

образования, реализация

программы «Земский

фельдшер», привлечение кадров

в рамках реализации

региональной программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок исполнения

31.12.2023. Значение показателя

по состоянию на 31.03.2023 г. по

оперативным данным,

1.6. 84.1 89.1

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

91.378.2



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

12

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

представленным МИАЦ и

учреждениями

здравоохранения,

подведомственным

федеральным органам

исполнительной власти.

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2

ПроцентФП

Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами

должностей от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: врачами,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Значение

показателя по состоянию на

31.03.2023 г. по оперативным

данным, представленным

МИАЦ и учреждениями

здравоохранения,

подведомственными

федеральным органам

исполнительной власти.

2.1. 68.1 86.8

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

89.688.2

ПроцентФП

Укомплектованность медицинских

организаций, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях (доля

занятых физическими лицами

должностей от общего количества

должностей в медицинских

учреждениях, оказывающих

медицинскую помощь в

амбулаторных условиях), %

нарастающим итогом: средними

медицинскими работниками,

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. Значение

показателя по состоянию на

31.03.2023 г. по оперативным

данным, представленным

МИАЦ и учреждениями

здравоохранения,

подведомственными

федеральным органам

исполнительной власти.

2.2. 74.7 83.6

Форма

федерального

статистического

наблюдения

(форма № 30)

87.789.4



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

13

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

возрастающий

Тысяча

человек

ФП

Число специалистов, участвующих

в системе непрерывного

образования медицинских

работников, в том числе с

использованием дистанционных

образовательных технологий, тыс.

человек нарастающим итогом,

возрастающий

Подтверждающие документы: 1.

"Оперативные данные" Иное

Министерства здравоохранения

Пермского края от 31.03.2023г. №

-, приложен файл. 2. "-" Письмо

ФГАОУ ВО РНИМУ им. Н.И.

Пирогова Минздрава России от

17.03.2023г. №01/1088, приложен

файл. 3. "Скриншот с портала

НМО" Иное Министерства

здравоохранения Пермского

края от 31.03.2023г. №-,

приложен файл. Существует

риск: Недостижение значения

показателя, Причина риска:

Увольнение медицинских

работников, ранее

зарегистрированных на портале

НМО. Несоответствие сведений

о медицинских работниках в

ФРМР версии 1.0 и 2.0,

Вероятность: 10%, ожидаемая

дата наступления: 31.12.2023г.

Принятые меры: 1. Регистрация

и обучение с использованием

портала НМО работников,

трудоустраивающихся в

государственные учреждения

здравоохранения Пермского

края, в том числе после

окончания обучения.

Завершение перехода ФРМР с

версии 1.0 и 2.0, срок исполнения

31.12.2023. С целью увеличения

2.3. 0.81 32.863

Портал

непрерывного

медицинского и

фармацевтическо

го образования

Министерства

здравоохранения

Российской

Федерации

34.08231.061



Прогнозное

значение  на

конец

отчетного

года

14

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

КомментарийПоказатели регионального проекта

С
т
а
т
у

с

Уровень

показателя

Плановое

значение на

конец отчетного

периода

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Базовое

значение

Информационная

система

(источник

данных)

Плановое

значение  на

конец

отчетного

года

Фактическое

значение на

конец отчетного

периода

количества активных

пользователей портала НМО

государственные учреждения

здравоохранения уведомлены о

необходимости

информирования медицинских

работников о регистрации на

портале НМО и возможности

повышения квалификации с его

использованием. В связи с

переходом ФРМР с версии 1.0 на

версию 2.0, обновление

сведений о медицинских

работниках происходит с

задержкой, в следствии чего

данные в отчете о количестве

вовлеченных в систему НМО

отображались некорректно,

поэтому значение показателя не

менялось с сентября 2022 года.

По вновь поступившим данным

значение показателя на

31.03.2023 г. составляет 31,061.



15

3. Сведения об исполнении помесячного плана достижения показателей регионального проекта в  2023 году

0

№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1

Обеспеченность населения врачами, оказывающими первичную медико-санитарную помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.1

План

Факт/прогноз

22,5000

22,200022,2000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000

22,5000

22,200020,7000 20,9000 20,9000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000 22,2000

ФП Условная

единица

22,5000

22,5000

Обеспеченность населения врачами, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел. на 10 тыс. населения

1.2

План

Факт/прогноз

42,3000

41,500041,5000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000

42,3000

41,500037,3000 37,6000 37,6000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000 41,5000

ФП Условная

единица

42,3000

42,3000

Обеспеченность медицинскими работниками, оказывающими скорую медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.3

План

Факт/прогноз

8,8000

8,60008,6000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000

8,8000

8,60007,7000 7,7000 7,7000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000 8,6000

ФП Условная

единица

8,8000

8,8000

Обеспеченность населения средними медицинскими работниками, работающими в государственных и муниципальных медицинских организациях, чел на 10 тыс. населения

1.4

План

Факт/прогноз

91,3000

89,100089,1000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000

91,3000

89,100077,6000 78,2000 78,2000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000 89,1000

ФП Условная

единица

91,3000

91,3000

Обеспеченность населения врачами, оказывающими специализированную медицинскую помощь, чел. на 10 тыс. населения

1.5

План

Факт/прогноз

15,4000

14,900014,9000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000

15,4000

14,900014,0000 14,1000 14,1000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000 14,9000

ФП Условная

единица

15,4000

15,4000

Укомплектованность фельдшерских пунктов, фельдшерско-акушерских пунктов, врачебных амбулаторий медицинскими работниками

1.6

93,9000

93,100093,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000ФП Процент 93,9000
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№

п/п

На конец

года

Показатели регионального

проекта

Уровень

показате

ля

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

Значения по месяцам

майянв фев март апр июн июл авг сент окт нояб

План

Факт/прогноз

93,9000

93,100091,0000 94,9000 94,8000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,1000 93,9000

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2

Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: средними медицинскими

работниками

2.1

План

Факт/прогноз

87,7000

83,600083,6000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000

87,7000

83,600088,8000 88,8000 89,4000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000 83,6000

ФП Процент 87,7000

87,7000

Укомплектованность медицинских организаций, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях (доля занятых физическими лицами должностей от общего

количества должностей в медицинских учреждениях, оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях), % нарастающим итогом: врачами

2.2

План

Факт/прогноз

89,6000

86,800086,8000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000

89,6000

86,800087,2000 87,2000 88,2000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000 86,8000

ФП Процент 89,6000

89,6000

Число специалистов, участвующих в системе непрерывного образования медицинских работников, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий, тыс.

человек нарастающим итогом

2.3

План

Факт/прогноз

34,0820

32,863032,8630 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630

34,0820

32,863031,6920 31,6920 31,0610 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630 32,8630

ФП Тысяча

человек

34,0820

34,0820
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

4. Сведения о достижении результатов и контрольных точек регионального проекта

0 0 0

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

1.

ОЗР: Обеспеченность населения необходимым числом медицинских работников

1.1

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 10,4080

Дата: 31.12.2020

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

Сутевые: Недостижение

значения результата

Принятые меры: 1.

Совершенствование

системы целевого

обучения, реализация

программы "Земский

доктор", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

31.12.2020 31.12.2023

10.408

Тысяча

человек

0 9.61910.408



18

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

исполнения 31.12.2023.

Просрочка 1095 дней.

Предоставлена

информация : 9.619 из

10.408.

1.2

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 10,5110

Дата: 31.12.2021

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

Сутевые: Недостижение

значения результата

Принятые меры: 1.

Совершенствование

системы целевого

обучения, реализация

программы "Земский

доктор", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

программы

31.12.2021 31.12.2023

10.511

Тысяча

человек

0 9.61910.511
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

Просрочка 730 дней.

Предоставлена

информация : 9.619 из

10.511.

1.2.

1

Увеличена численность

врачей в государственных

и муниципальных

медицинских

организациях до 10,511

тыс. специалистов

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

В работе. Просрочка 730

дней. Существует риск:

Недостижение КТ,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества.,

Вероятность: 100%,

ожидаемая дата

наступления:

31.12.2023г. Принятые

меры: 1.

Совершенствование

системы целевого

обучения, реализация

программы "Земский

доктор", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

31.12.2021 31.12.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

В настоящее время

численность врачей,

работающих в

государственных

учреждениях

здравоохранения и в

учреждениях

здравоохранения,

подведомственных

федеральным органам

исполнительной власти,

составляет 9619 человек.

С целью увеличения

численности врачей в

государственных

учреждения

здравоохранения в

Пермском крае

организовано целевое

обучение в ПГМУ по

программам

специалитета и

ординатуры, реализуется

программа «Земский

доктор», продолжена

работа по заключению

соглашений на

софинансирование
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

затрат на оплату труда

врачей из средств НСЗ

ТФОМС, с 2022 года

действует региональная

программа

"Медицинские кадры

Прикамья"

1.3

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 10,7940

Дата: 31.12.2022

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

Сутевые: Недостижение

значения результата

Принятые меры: 1.

Совершенствование

системы целевого

обучения, реализация

программы "Земский

доктор", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

31.12.2022 31.12.2023

10.794

Тысяча

человек

0 9.61910.794
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

Просрочка 365 дней.

Предоставлена

информация : 9.619 из

10.794.

1.3.

1

Увеличена численность

врачей в государственных

и муниципальных

медицинских

организациях до 10, 794

специалистов

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

В работе. Просрочка 365

дней. Существует риск:

Недостижение КТ,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества.,

Вероятность: 100%,

ожидаемая дата

наступления:

31.12.2023г. Принятые

меры: 1.

Совершенствование

системы целевого

обучения, реализация

программы "Земский

доктор", привлечение

кадров в рамках

реализации

31.12.2022 31.12.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

региональной

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

В настоящее время

численность врачей,

работающих в

государственных

учреждениях

здравоохранения и в

учреждениях

здравоохранения,

подведомственных

федеральным органам

исполнительной власти,

составляет 9619 человек.

С целью увеличения

численности врачей в

государственных

учреждения

здравоохранения в

Пермском крае

организовано целевое

обучение в ПГМУ по

программам

специалитета и

ординатуры, реализуется

программа «Земский

доктор», продолжена

работа по заключению

соглашений на
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

софинансирование

затрат на оплату труда

врачей из средств НСЗ

ТФОМС, с 2022 года

действует региональная

программа

"Медицинские кадры

Прикамья"

1.4

Увеличена численность

врачей, работающих в

государственных

медицинских

организациях, тыс.

человек нарастающим

итогом Значение: 10,9660

Дата: 31.12.2023

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

Информация по

значению результата:

В работе.С целью

увеличения количества

врачей в Пермском крае

организовано целевое

обучение, реализуется

программа "Земский

доктор", с 2022 года

действует региональная

программа

"Медицинские кадры

Прикамья"

Предоставлена

информация : 9.619 из

10.966.

31.12.2023 31.12.2023

10.966

Тысяча

человек

0 9.61910.966

1.4.

1

Определена потребность в

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

Приказ Об

определении

потребности

во врачах и

средних

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "Об

определении

потребности во врачах и

31.03.2023 31.03.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

медицински

х

работникам

в

государстве

нных

медицински

х

организация

х Пермского

края на 2023

год

средних медицинских

работникам в

государственных

медицинских

организациях Пермского

края на 2023 год"

Приказ Министерства

здравоохранения

Пермского края от

28.03.2023г. №34-01-02-

274, приложен файл.

Издан приказ

Министерства

здравоохранения

Пермского края от

28.03.2023 г. № 34-01-02

-274 "Об определении

потребности во врачах и

средних медицинских

работниках в

государственных

медицинских

организациях Пермского

края на 2023 год".

1.4.

2

Данные федерального

регистра медицинских

работников по числу

врачей на конец 2022 года

подтверждены формой

федерального

статистического

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

-

Иное ФСН

№ 30,

Протокол

Протокол

согласовния

Ежегодных

Государстве

В работе.

Подтверждающие

документы: 1. "ФСН №

30" Иное Министерства

здравоохранения

Пермского края от

07.04.2023г. №-,

15.04.2023 07.04.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

наблюдения ФСН № 30

ения

Пермского

края

нных

статистическ

их

наблюдений

в сфере

здравоохран

ения

Пермского

края за 2022

год

приложен файл. 2.

"Протокол согласовния

Ежегодных

Государственных

статистических

наблюдений в сфере

здравоохранения

Пермского края за 2022

год" Протокол

Министерства

здравоохранения

Пермского края от

07.04.2023г. №-,

приложен файл. ФСН №

30 за 2022 год

утверждена

1.4.

3

Образовательным и

научным организациям,

осуществляющим

образовательную

деятельность, установлены

контрольные цифры

приема на 2024 г. по

специальностям и

направлениям подготовки

и (или) укрупненным

группам специальностей и

направлений подготовки

для обучения по

образовательным

программам высшего

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

-

В работе. В Минздрав

России будет направлена

заявка на выделение

целевых мест для

обучения по

программам

специалитета и

ординатуры за счет

бюджетных

ассигнований

федерального бюджета.

25.05.2023 25.05.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

образования в области

«Здравоохранение и

медицинские науки» за

счет бюджетных

ассигнований

федерального бюджета

1.5

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях,

нарастающим итогом

Значение: 23,6780 Дата:

31.12.2023

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

Информация по

значению результата:

В работе.С целью

увеличения количества

средних медицинских

работников в Пермском

крае организовано

целевое обучение в

образовательных

организациях,

реализующих

программы среднего

профессионального

образования, реализуется

программа "Земский

фельдшер", с 2022 года

действует региональная

программа

"Медицинские кадры

Прикамья"

Предоставлена

информация : 20.004 из

23.678.

31.12.2023 31.12.2023

23.678

Тысяча

человек

0 20.00423.678

1.5.

Определена потребность в

Рожнев Форма

Приказ Об Выполнено.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

1

работниках (персонале)

различных категорий и

квалификации

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

определении

потребности

во врачах и

средних

медицински

х

работниках в

государстве

нных

медицински

х

организация

х Пермского

края на 2023

год

Подтверждающие

документы: 1. "Об

определении

потребности во врачах и

средних медицинских

работниках в

государственных

медицинских

организациях Пермского

края на 2023 год"

Приказ Министерства

здравоохранения

Пермского края от

28.03.2023г. №34-01-02-

274, приложен файл.

Издан приказ

Министерства

здравоохранения

Пермского края от

28.03.2023 г. № 34-01-02

-274 "Об определении

потребности во врачах и

средних медицинских

работниках в

государственных

медицинских

организациях Пермского

края на 2023 год".

31.03.2023 31.03.2023

1.5.

2

Услуга оказана (работы

выполнены)

Рожнев

Евгений

Валерьевич

Форма

федеральног

о

В работе. С целью

увеличения численности

средних медицинских

30.06.2023 30.06.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

работников в Пермском

крае реализуется

программа "Земский

фельдшер",

организовано целевое

обучение в

образовательных

организациях среднего

профессионального

образования

медицинского профиля,

продолжена работа по

заключению соглашений

на софинансирование

затрат на оплату труда из

средств НСЗ ТФОМС.

1.6

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях,

нарастающим итогом

Значение: 22,3390 Дата:

31.12.2020

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

Сутевые: Недостижение

значения результата

31.12.2020 31.12.2023

22.339

Тысяча

человек

0 20.00422.339



30

Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Принятые меры: 1.

Увеличение

контрольных цифр

приема в

образовательные

организации,

реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы "Земский

фельдшер", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

Просрочка 1095 дней.

Предоставлена

информация : 20.004 из

22.339.

1.7

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях,

нарастающим итогом

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

31.12.2021 31.12.2023

22.712

Тысяча

человек

0 20.00422.712
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

Значение: 22,7120 Дата:

31.12.2021

Пермского

края

30)

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

Сутевые: Недостижение

значения результата

Принятые меры: 1.

Увеличение

контрольных цифр

приема в

образовательные

организации,

реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы "Земский

фельдшер", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

программы

"Медицинский кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

Просрочка 730 дней.

Предоставлена

информация : 20.004 из

22.712.
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

 

1.7.

1

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях до

22,712тыс. специалистов

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

В работе. Просрочка 731

дней. Существует риск:

Недостижение КТ,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

ожидаемая дата

наступления:

31.12.2023г. Принятые

меры: 1. Увеличение

контрольных цифр

приема в

образовательные

организации,

реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы "Земский

фельдшер" , привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

30.12.2021 31.12.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

исполнения 31.12.2023.

В настоящее время

численность средних

медицинских

работников, работающих

в государственных

учреждениях

здравоохранения и в

учреждениях

здравоохранения,

подведомственных

федеральным органам

исполнительной власти,

составляет 20004

человека. С целью

увеличения численности

средних медицинских

работников в Пермском

крае реализуется

программа "Земский

фельдшер",

организовано целевое

обучение в

образовательных

организациях среднего

профессионального

образования

медицинского профиля,

продолжена работа по

заключению соглашений

на софинансирование

затрат на оплату труда из
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

средств НСЗ ТФОМС, с

2022 года действует

региональная программа

"Медицинские кадры

Прикамья".

1.8

Увеличена численность

средних медицинских

работников, работающих в

государственных

медицинских

организациях,

нарастающим итогом

Значение: 23,1650 Дата:

31.12.2022

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения результата,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

Сутевые: Недостижение

значения результата

Принятые меры: 1.

Увеличение

контрольных цифр

приема в

образовательные

организации,

реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы "Земский

31.12.2022 31.12.2023

23.165

Тысяча

человек

0 20.00423.165
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

фельдшер", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

Просрочка 365 дней.

Предоставлена

информация : 20.004 из

23.165.

1.8.

1

Увеличена численность

средних медицинских

работников в

государственных и

муниципальных

медицинских

организациях до 23, 165

специалистов

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

Форма

федеральног

о

статистичес

кого

наблюдения 

(форма №

30)

В работе. Просрочка 366

дней. Существует риск:

Недостижение КТ,

Причина риска:

Увольнение

медицинских работников

в связи с выходом на

пенсию, численность

которых составляет 25%

от общего количества,

Вероятность: 100%,

ожидаемая дата

наступления:

31.12.2023г. Принятые

меры: 1. Увеличение

контрольных цифр

приема в

образовательные

30.12.2022 31.12.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

организации,

реализующие

программы среднего

профессионального

образования, реализация

программы "Земский

фельдшер", привлечение

кадров в рамках

реализации

региональной

программы

"Медицинские кадры

Прикамья", срок

исполнения 31.12.2023.

В настоящее время

численность средних

медицинских

работников, работающих

в государственных

учреждениях

здравоохранения и в

учреждениях

здравоохранения,

подведомственных

федеральным органам

исполнительной власти,

составляет 20004

человека. С целью

увеличения численности

средних медицинских

работников в Пермском

крае реализуется
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

программа "Земский

фельдшер",

организовано целевое

обучение в

образовательных

организациях среднего

профессионального

образования

медицинского профиля,

продолжена работа по

заключению соглашений

на софинансирование

затрат на оплату труда из

средств НСЗ ТФОМС, с

2022 года действует

региональная программа

"Медицинские кадры

Прикамья".

2.

Задача: Ликвидация кадрового дефицита в медицинских организациях, оказывающих первичную медико-санитарную помощь

2.1

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

Значение: 32,8630 Дата:

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Портал

непрерывног

о

медицинског

о и

фармацевти

ческого

образования

Министерст

ва

здравоохран

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников, ранее

зарегистрированных на

портале НМО.

31.12.2022 31.12.2023

32.863

Тысяча

человек

0 31.06132.863
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

31.12.2022

ения

Российской

Федерации

Несоответствие сведений

о медицинских

работниках в ФРМР

версии 1.0 и 2.0,

Вероятность: 100%,

ожидаемая дата

наступления:

31.12.2023г. Принятые

меры: 1. Регистрация и

обучение с

использованием портала

НМО работников,

трудоустраивающихся в

государственные

учреждения

здравоохранения

Пермского края, в том

числе после окончания

обучения. Завершение

перехода ФРМР с версии

1.0 и 2.0, срок

исполнения 31.12.2023.

В связи с переходом

ФРМР с версии 1.0 на

версию 2.0, обновление

сведений о медицинских

работниках происходит

с задержкой, в следствии

чего данные в отчете о

количестве вовлеченных

в систему НМО

отображались
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

некорректно, поэтому

значение показателя не

менялось с сентября

2022 года. По вновь

поступившим данным

значение показателя на

31.03.2023 г. составляет

31,061. Просрочка 365

дней. Предоставлена

информация : 31.061 из

32.863.

2.2

Число специалистов,

участвующих в системе

непрерывного образования

медицинских работников,

в том числе с

использованием

дистанционных

образовательных

технологий, тыс. человек

нарастающим итогом

Значение: 34,0820 Дата:

31.12.2023

Крутень

Анастасия

Владимиров

на  -

Министр

здравоохран

ения

Пермского

края

Портал

непрерывног

о

медицинског

о и

фармацевти

ческого

образования

Министерст

ва

здравоохран

ения

Российской

Федерации

Информация по

значению результата:

В работе.Существует

риск: Недостижение

значения показателя,

Причина риска:

Увольнение

медицинских

работников, ранее

зарегистрированных на

портале НМО.

Несоответствие сведений

о медицинских

работниках в ФРМР

версии 1.0 и 2.0,

Вероятность: 30%,

ожидаемая дата

наступления:

31.12.2023г. Принятые

31.12.2023 31.12.2023

34.082

Тысяча

человек

0 31.06134.082
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

меры: 1. Регистрация и

обучение с

использованием портала

НМО работников,

трудоустраивающихся в

государственные

учреждения

здравоохранения

Пермского края, в том

числе после окончания

обучения. Завершение

перехода ФРМР с версии

1.0 и 2.0, срок

исполнения 31.12.2023.

В связи с переходом

ФРМР с версии 1.0 на

версию 2.0, обновление

сведений о медицинских

работниках происходит

с задержкой, в следствии

чего данные в отчете о

количестве вовлеченных

в систему НМО

отображались

некорректно, поэтому

значение показателя не

менялось с сентября

2022 года. По вновь

поступившим данным

значение показателя на

31.03.2023 г. составляет

31,061. Предоставлена
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

информация : 31.061 из

34.082.

2.2.

1

Информирование

учреждений

здравоохранения,

подведомственных

федеральным органам

исполнительной власти, о

возможности повышения

квалификации

медицинских работников с

использованием портала

непрерывного

медицинского и

фармацевтического

образования Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

здравоохран

ения

Пермского

края

Портал

непрерывног

о

медицинског

о и

фармацевти

ческого

образования

Министерст

ва

здравоохран

ения

Российской

Федерации

Письмо Об

обучении с

использован

ием портала

НМО

Выполнено.

Подтверждающие

документы: 1. "Об

обучении с

использованием портала

НМО" Письмо

Министерства

здравоохранения

Пермского края от

31.03.2023г. №34-01-09-

1438-исх, приложен

файл. В учреждения,

подведомственные

Министерству

здравоохранения

Пермского края,

направлено письмо от

31.03.2023 г. № 34-01-09

-1438-исх "Об обучении

с использованием

портала НМО".

31.03.2023 31.03.2023

2.2.

2

Специалисты отрасли

здравоохранения

информированы о

возможности обучения с

использованием портала

непрерывного

Рожнев

Евгений

Валерьевич

- Первый

заместитель

министра

Портал

непрерывног

о

медицинског

о и

фармацевти

В работе. С целью

увеличения количества

медицинских

работников,

вовлеченных в систему

непрерывного

31.05.2023 31.05.2023
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Отсутствие

отклонений

Наличие

отклонений

Наличие критических

отклонений или сведения не представлены

Прогнозные

сведения

№

п/п

С
т
а
т
у

с

Наименование результата,

контрольной точки

Единица

измерени

я (по

ОКЕИ)

Базовое

значен

ие

Фактичес

кое

значение

на конец

отчетног

о

периода

Прогноз

ное

значение

на дату

достиже

ния

план факт

Количество

объектов

результата

план

факт/

прогноз

Срок реализации

Ответ-

ственный

исполнитель

Информа-

ционная

система

(источник

данных)

Вид и

наименован

ие

документа

Комментарий

Планово

е

значение

на конец

отчетног

о

периода

медицинского и

фармацевтического

образования Министерства

здравоохранения

Российской Федерации

здравоохран

ения

Пермского

края

ческого

образования

Министерст

ва

здравоохран

ения

Российской

Федерации

медицинского и

фармацевтического

образования,

Министерством

здравоохранения

Пермского края будет

направлено письмо в

медицинские

организации,

подведомственные

федеральным органам

исполнительной власти о

необходимости

информирования

медицинских и

фармацевтических

работников о

возможности повышения

квалификации с

использованием портала

НМО Минздрава России.


